	ИРКУТСКАЯ  ОБЛАСТЬ

	Муниципальное образование

 «Тулунский район»

АДМИНИСТРАЦИЯ

	Тулунского муниципального района

	

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	

	

	21.02.2022 г.                                                        № 25-пг


	г.Тулун

	

	О внесении изменения в Положение о комиссии по установлению стажа муниципальной службы


Руководствуясь статьей 25 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 12 Закона Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», статьями 22, 36 Устава муниципального образования «Тулунский район»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в Положение о комиссии по установлению стажа муниципальной службы, утвержденное постановлением Администрации Тулунского муниципального района от 06.07.2020 г. № 89-пг, (далее – Положение) следующее изменение:
- Приложение № 2 к Положению изложить в редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.

2. Установить, что настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вестник Тулунского района» и разместить на официальном сайте Администрации Тулунского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
ВрИО мэра Тулунского

муниципального района                                                         С.В. Шаяхматов
Приложение

к постановлению Администрации 

Тулунского муниципального района

от 21.02.2022 г. № 25-пг
«Приложение № 2

к Положению 
о комиссии по установлению стажа 

    муниципальной службы

ПРОТОКОЛ

заседания комиссии по установлению стажа муниципальной службы 
(далее – комиссия)

«____» ____________ 20___ г.                                                                              г. Тулун

Присутствовали: 

председатель комиссии ____________________________________________________

                                                                             (Ф.И.О., наименование должности)

заместитель председателя комиссии _________________________________________

                                                                                           (Ф.И.О., наименование должности)

секретарь комиссии _______________________________________________________

                                                                         (Ф.И.О., наименование должности)

члены комиссии:

                              _________________________________________________________
                              _________________________________________________________
                                                                      (Ф.И.О., наименование должности)

Слушали: __________________________________________________________

                                                                      (Ф.И.О., наименование должности)

Рассмотрев заявление ________________________________________________ 

                                                     (Ф.И.О., наименование должности муниципального служащего)

от «___» _________ 20__г., проверив документы: ______________________________

________________________________________________________________________,

(указываются документы)

руководствуясь ___________________________________________________________
________________________________________________________________________
(указываются законы и нормативные правовые акты)

комиссия решила:
- рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) _______________
                                                                              (включить (зачесть) / не включать (не засчитывать) 
в стаж муниципальной службы _____________________________________________
                                                   (Ф.И.О., наименование должности муниципального служащего)

для _____________________________________________________________________

(установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет; определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет; размера поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу; назначения пенсии за выслугу лет)

следующие периоды замещения должностей (работы):

	Дата        
(число, месяц, год)
	Стаж службы (работы)
	Наименование должности
	Наименование организации (учреждения, предприятия)

	с какого
времени
	по какое 
время
	год (лет)
	Месяцев
	Дней
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Председатель комиссии     __________________     (___________________)

                                                                  (подпись)                      (расшифровка подписи)

Заместитель председателя комиссии  _______________  (__________________)

                                                                                   (подпись)               (расшифровка подписи)

Секретарь комиссии     __________________     (___________________)

                                                           (подпись)                      (расшифровка подписи)

Члены комиссии:     __________________     (___________________)

                                                     (подпись)                      (расшифровка подписи)

                                   __________________     (___________________)

                                                      (подпись)                     (расшифровка подписи)»
